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Deltagere: FM Hanne Christensen, Louise Djernes, Lene Svenningsen, Jytte Graven, Nicoline 

Bertram, Elsebeth Nielsen, Mette Panum, Maybritt Pedersen, Malene Holland 
Suppleanter: Helle Skyttegaard, Tina Kjeldgaard 

Afbud:  
 

Dagsorden: 
 
 

1. Valg af ordstyrer 

2. Valg af referent 

3. Godkendelse af dagsorden 
4. Budget & økonomi  

5. Formandsmøde med den Centrale sektor 
6. Bordet rundt 

7. EVt. 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
BESTYRELSESMØDE   

 

Mandag d.13.juni 2022 kl.16.00-20.00 

Mellemgade 12. 9800 Hjørring    



 

 
 
 

1 Valg af ordstyrer 
2 Maybritt 
3  

  
 

 
   2     Valg af referent 
           Jytte 

   
 

3 Godkendelse af dagsorden 
       Dagsorden godkendt  

 
     

 
 

4 Budget & økonomi 
 

  
       Indledning:  

       Medlemstallet i sektoren er pr.30.04.22 2037 medlemmer.  Et fald på 3 medlemmer. 
       Vi har 209 elever, elever der er på hovedforløb elever på grundforløb indgår ikke i       
       opgørelsen.  Elevtallet er uændret, det kan oplyses at vi i den sidste måned har haft  
       8 opsigelser i prøvetiden ved Hjørring kommune, endnu ingen fra Brønderslev      

        

      
 

       Konklusion:  
      Økonomien er ansvarlig, der har været en lille fremgang af medlemstal samlet set i  

      Afdelingen.   
 

        
       Bilag:  eftersendt på mail 

        
    5.             Formandsmøde med den Centrale sektor hvor der blandt andet blev drøftet følgende   
                     Emner. Overenskomst temaer. 

                     Sundhedsreform, Fagets dag                          
                     Status på overenskomst 
                     Pension, bl.a. til elever  

                     Lønindplacering af sygeplejestuderende 
 

   
    Konklusion: 



                    Drøftelse af temaer til overenskomst 2024 , det er sektorens holdning at der bør      

                     Øget fokus på lønforskellen imellem DR & KL, det er uholdbart at der er det store 

                     Løngab imellem de to arbejdsgivere, derudover så en pensions delen også et vigtigt  

                     Område hvor bl.a. pension til elever og en forhøjelse af 5 + 1 procenten til AV/NV 

                     Det er lokalt sektorens opfattelse at sygepleje studerende skal aflønnes som ufaglært 

                     Efter overenskomsten.  

  

 

 

 

     6. Bordet rundt    

                     Status er det samme, der mangler medarbejdere til sommerferien, og der er fokus 
                     På rekruttering og fastholdelse. 
                     Lønforhandlinger pågår flere steder, men i slow mood.,  
 
                        

 
 
 
 
  7. Evt. 

   
 

               
 
                        
                   

 
      
 
 

 

 
 

 
 

 
      

 
                 

                
      

 
                   

  
 

 



 

                    
 
                     
                      
 
     
                      
     

                 
 
 

      
               

               
 

 
                          

       
 

               
 

        
 

                          
 


